SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Fecha:

3/02/2022

GESTION INTEGRADA DE GESTION DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SALUD

Programa de Formacion: Instructor: JHONNATHAN GUIZAO GARCIA
g OCUPACIONAL
DISENAR, DOCUMENTAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR LOS INSTRUMENTOS DE LA GESTION
Ndmero de Ficha: 2339434 Proyecto:| NTEGRADA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE PARA LAS Fase: FASE 111
EMPRESAS DEL SECTOR PRODUCTIVO DE MEDELLIN Y DEL AREA METROPOLITANA
PLAN DE TRABAJO
- Fecha de entrega Entregd
. , . L. . Forma de entrega de la actividad g 8
N Cédula Nombre del Aprendiz Actividades de aprendizaje a desarrollar ; .
— — Dia Mes Afo Sl NO
Fisico Digital
Plan de implementacién del SIG 28 4 2022
Linea de tiempo - Historia Metrologia 2 5 2022
Exposicién - Requisitos ISO 9001:2015 - Numeral 8 12 5 2022
Taller - Indicadores 19 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 26 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 02 6 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios
13 6 2022
externos
Mapa mental - Requisitos 1SO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 23 6 2022
1 1037655083cc LUISA FERNANDA AGAMEZ VILLA
Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 30 6 2022
Flujograma - Control de salidas no confomes. 07 7 2022
ivo || 1:2015e | |EC 27001:2013 incl d
Cuadro comparativo 1SO 9001:2015 e ISO/IEC 27001:2013 incluyendo 11 3 2022
Cor 1:2014 y Cor 2:2015
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1ISO 19011:2018 25 8 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 01 9 2022
Prueba de conocimiento 15 9 2022
Entregable Fase Il - Planeacion del SGC de la unidad productiva 22 9 2022
Plan de implementacién del SIG 28 4 2022
Linea de tiempo - Historia Metrologia 2 5 2022
Exposicion - Requisitos ISO 9001:2015 - Numeral 8 12 5 2022
Taller - Indicadores 19 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 26 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 02 6 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios
13 6 2022
externos
Mapa mental - Requisitos 1SO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 23 6 2022
2 1192739976cc VALERIA CASTRILLON MANCO
Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 30 6 2022
Flujograma - Control de salidas no confomes. 07 7 2022
i : 1EC 27001:2013 incl d
Cuadro comparativo ISO 9001:2015 e 1SO/ incluyendo 1 s 2022
Cor 1:2014 y Cor 2:2015
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1SO 19011:2018 25 8 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 01 9 2022
Prueba de conocimiento 15 9 2022
Entregable Fase Il - Planeacion del SGC de la unidad productiva 22 9 2022
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Fecha:

3/02/2022

GESTION INTEGRADA DE GESTION DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SALUD

Programa de Formacion: Instructor: JHONNATHAN GUIZAO GARCIA
g OCUPACIONAL
DISENAR, DOCUMENTAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR LOS INSTRUMENTOS DE LA GESTION
Numero de Ficha: 2339434 Proyecto:| NTEGRADA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE PARA LAS Fase: FASE 111
EMPRESAS DEL SECTOR PRODUCTIVO DE MEDELLIN Y DEL AREA METROPOLITANA
PLAN DE TRABAJO
- Fecha de entrega Entregd
. , . . e Forma de entrega de la actividad g 8
N Cédula Nombre del Aprendiz Actividades de aprendizaje a desarrollar ; .
— — Dia Mes Afo Sl NO
Fisico Digital
Plan de implementacién del SIG 28 4 2022
Linea de tiempo - Historia Metrologia 2 5 2022
Exposicion - Requisitos ISO 9001:2015 - Numeral 8 12 5 2022
Taller - Indicadores 19 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 26 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 02 6 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios
13 6 2022
externos
Mapa mental - Requisitos ISO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 23 6 2022
3 1003080822cc MARIA JOSE FADUL ALVAREZ
Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 30 6 2022
Flujograma - Control de salidas no confomes. 07 7 2022
Cuadro comparativo 1SO 9001:2015 e ISO/IEC 27001:2013 incluyendo
) paratlv / ey 1 8 2022
Cor 1:2014 y Cor 2:2015
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1SO 19011:2018 25 8 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 01 9 2022
Prueba de conocimiento 15 9 2022
Entregable Fase Il - Planeacion del SGC de la unidad productiva 22 9 2022
Plan de implementacién del SIG 28 4 2022
Linea de tiempo - Historia Metrologia 2 5 2022
Exposicion - Requisitos 1SO 9001:2015 - Numeral 8 12 5 2022
Taller - Indicadores 19 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 26 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 02 6 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios
13 6 2022
externos
Mapa mental - Requisitos 1SO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 23 6 2022
4 1001250685cc XIOMARA YULICSA GARCIA YARCE Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 30 6 2022
Flujograma - Control de salidas no confomes. 07 7 2022
Cuadro comparativo ISO 9001:2015 e ISO/IEC 27001:2013 incluyendo
11 8 2022
Cor 1:2014 y Cor 2:2015
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1SO 19011:2018 25 8 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 01 9 2022
Prueba de conocimiento 15 9 2022
Entregable Fase Il - Planeacion del SGC de la unidad productiva 22 9 2022
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Fecha:

3/02/2022

GESTION INTEGRADA DE GESTION DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SALUD

Programa de Formacidn: OCUPACIONAL Instructor: JHONNATHAN GUIZAO GARCIA
DISENAR, DOCUMENTAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR LOS INSTRUMENTOS DE LA GESTION
Numero de Ficha: 2339434 Proyecto:| NTEGRADA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE PARA LAS Fase: FASE 111
EMPRESAS DEL SECTOR PRODUCTIVO DE MEDELLIN Y DEL AREA METROPOLITANA
PLAN DE TRABAJO
L Fecha de entrega Entregé
N° Cédula Nombre del Aprendiz Actividades de aprendizaje a desarrollar Forma de entrega de la actividad P T = :
Fisico Digital Dia Mes Afio Sl NO
Plan de implementacién del SIG 28 4 2022
Linea de tiempo - Historia Metrologia 2 5 2022
Exposicion - Requisitos ISO 9001:2015 - Numeral 8 12 5 2022
Taller - Indicadores 19 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 26 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 02 6 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios externos 13 6 2022
Mapa mental - Requisitos ISO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 23 6 2022
Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 30 6 2022
5 43186830cc SONIA JANET HERRERA MARIN Flujograma - Control de salidas no confomes. 07 7 2022
Cuadro comparativo ISO 9001:2015 e I1SO/IEC 27001:2013 incluyendo
Cor 1:2014 y Cor 2:2015 1 8 2022
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1ISO 19011:2018 25 8 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 01 9 2022
Prueba de conocimiento 15 9 2022
Entregable Fase Il - Planeacion del SGC de la unidad productiva 22 9 2022
Plan de implementacién del SIG 28 4 2022
Linea de tiempo - Historia Metrologia 2 5 2022
Exposicion - Requisitos ISO 9001:2015 - Numeral 8 12 5 2022
Taller - Indicadores 19 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 26 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 02 6 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios externos 13 6 2022
. Mapa mental - Requisitos 1SO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 23 6 2022
6 1037614165cc JHONATHAN E?;;;ﬁALONDONO Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 30 6 2022
Flujograma - Control de salidas no confomes. 07 7 2022
Cuadro comparativo 1SO 9001:2015 e ISO/IEC 27001:2013 incluyendoCor 11 3 2022
1:2014y Cor 2:2015
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1SO 19011:2018 25 8 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 01 9 2022
Prueba de conocimiento 15 9 2022
Entregable Fase Il - Planeacién del SGC de la unidad productiva 22 9 2022
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Fecha:

3/02/2022

GESTION INTEGRADA DE GESTION DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SALUD

Programa de Formacion: OCUPACIONAL Instructor: JHONNATHAN GUIZAO GARCIA
DISENAR, DOCUMENTAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR LOS INSTRUMENTOS DE LA GESTION
Ndmero de Ficha: 2339434 Proyecto:| NTEGRADA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE PARA LAS Fase: FASE 111
EMPRESAS DEL SECTOR PRODUCTIVO DE MEDELLIN Y DEL AREA METROPOLITANA
PLAN DE TRABAJO
; Forma de entrega de la actividad Fecha de entrega Entregd
N° Cédula Nombre del Aprendiz Actividades de aprendizaje a desarrollar ; .
Fisico Digital Dia Mes Aiio Sl NO

Linea de tiempo - Historia Metrologia 28 4 2022
Exposicion - Requisitos ISO 9001:2015 - Numeral 8 2 5 2022
Taller - Indicadores 12 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 19 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 26 5 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios 02 6 2022
externos
Mapa mental - Requisitos 1SO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 13 6 2022

7 1000305148cc ERIK NATALIA MARIN GAVIRIA Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 23 6 2022
Flujograma - Control de salidas no confomes. 30 6 2022
Cuadro comparativo 1SO 9001:2015 e ISO/IEC 27001:2013 incluyendo 07 7 2022
Cor 1:2014 y Cor 2:2015
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1ISO 19011:2018 1 8 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 25 8 2022
Prueba de conocimiento 01 9 2022
Entregable Fase Il - Planeacion del SGC de la unidad productiva 15 9 2022
Linea de tiempo - Historia Metrologia 28 4 2022
Exposicion - Requisitos ISO 9001:2015 - Numeral 8 2 5 2022
Taller - Indicadores 12 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 19 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 26 5 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios 02 6 2022
externos
Mapa mental - Requisitos 1SO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 13 6 2022

8 1039685882cc AUDREY YURANI MUNOZ OSSA Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 23 6 2022
Flujograma - Control de salidas no confomes. 30 6 2022
Cuadro comparativo 1SO 9001:2015 e ISO/IEC 27001:2013 incluyendo 07 7 2022
Cor 1:2014 y Cor 2:2015
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1SO 19011:2018 1 g 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 25 8 2022
Prueba de conocimiento 01 9 2022
Entregable Fase Il - Planeacion del SGC de la unidad productiva 15 9 2022
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Fecha:

3/02/2022

GESTION INTEGRADA DE GESTION DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SALUD

Programa de Formacion: Instructor: JHONNATHAN GUIZAO GARCIA
g OCUPACIONAL
DISENAR, DOCUMENTAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR LOS INSTRUMENTOS DE LA GESTION
Numero de Ficha: 2339434 Proyecto:| NTEGRADA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE PARA LAS Fase: FASE 111
EMPRESAS DEL SECTOR PRODUCTIVO DE MEDELLIN Y DEL AREA METROPOLITANA
PLAN DE TRABAJO
- Fecha de entrega Entregd
. , . . e Forma de entrega de la actividad g 8
N Cédula Nombre del Aprendiz Actividades de aprendizaje a desarrollar ; .
— — Dia Mes Afo Sl NO
Fisico Digital
Linea de tiempo - Historia Metrologia 28 4 2022
Exposicién - Requisitos ISO 9001:2015 - Numeral 8 2 5 2022
Taller - Indicadores 12 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 19 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 26 5 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios 02 6 2022
externos
Mapa mental - Requisitos ISO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 13 6 2022
9 1017199658¢cc CHRISTIAN CAMILO OSORNO
OCAMPO Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 23 6 2022
Flujograma - Control de salidas no confomes. 30 6 2022
Cuadro comparativo ISO 9001:2015 e I1SO/IEC 27001:2013 incluyendo 07 7 2022
Cor 1:2014 y Cor 2:2015
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1ISO 19011:2018 11 3 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 25 8 2022
Prueba de conocimiento 01 9 2022
Entregable Fase Il - Planeacion del SGC de la unidad productiva 15 9 2022
Linea de tiempo - Historia Metrologia 28 4 2022
Exposicion - Requisitos ISO 9001:2015 - Numeral 8 2 5 2022
Taller - Indicadores 12 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 19 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 26 5 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios 02 6 2022
externos
Mapa mental - Requisitos 1SO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 13 6 2022
10 1128471984cc ESTEFANY USME RODRIGUEZ Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 23 6 2022
Flujograma - Control de salidas no confomes. 30 6 2022
Cuadro comparativo 1SO 9001:2015 e ISO/IEC 27001:2013 incluyendo 07 7 2022
Cor 1:2014 y Cor 2:2015
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1SO 19011:2018 1 s 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 25 8 2022
Prueba de conocimiento 01 9 2022
Entregable Fase Il - Planeacién del SGC de la unidad productiva 15 9 2022
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Fecha:

3/02/2022

GESTION INTEGRADA DE GESTION DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SALUD

Programa de Formacion: Instructor: JHONNATHAN GUIZAO GARCIA
g OCUPACIONAL
DISENAR, DOCUMENTAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR LOS INSTRUMENTOS DE LA GESTION
Numero de Ficha: 2339434 Proyecto:| NTEGRADA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE PARA LAS Fase: FASE 111
EMPRESAS DEL SECTOR PRODUCTIVO DE MEDELLIN Y DEL AREA METROPOLITANA
PLAN DE TRABAJO
- Fecha de entrega Entregé
. , . . e Forma de entrega de la actividad g g
N Cédula Nombre del Aprendiz Actividades de aprendizaje a desarrollar ; .
— — Dia Mes Afo Sl NO
Fisico Digital
Exposicion - Requisitos ISO 9001:2015 - Numeral 8 28 4 2022
Taller - Indicadores 2 5 2022
Mapa conceptual - Directrices 1SO 31001:2018 12 5 2022
Plegable - Requisitos productos y servicios 19 5 2022
Disefio Registros de Control de procesos, productos y servicios 26 5 2022
externos
Mapa mental - Requisitos 1SO 9001:2015 numerales 8.5y 8.6 02 6 2022
RONALD ANDRES VIDAL
11 1152710025cc Balanced Scorecard o Cuadro de Mando Integral 13 6 2022
RODRIGUEZ
Flujograma - Control de salidas no confomes. 23 6 2022
Cuadro comparativo 1SO 9001:2015 e I1SO/IEC 27001:2013 incluyendo 30 6 2022
Cor 1:2014 y Cor 2:2015
Cuadro sindptico - Requisitos de auditoria - 1ISO 19011:2018 07 7 2022
Disefio Procedimiento plan de mejora 1 s 2022
Prueba de conocimiento 25 8 2022
Entregable Fase Il - Planeacién del SGC de la unidad productiva 01 9 2022
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